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ACTA DE COMPROMISO PARA IMPULSAR LA CONT NUACION DE LA
IMPLEMENTACI [ON DEL SISTEMA DE GONTROL INTERNO

Luggr y fecha : Miraflores, 29 de ocfubre de 2015

Miembros % Rosa Ludila HERRERA COSTA, Directora Ejecutiva
Magnet Carmen MARQUEZ RAMIREZ, Jefa de la OGA
José Antonio RAMIREZ FLORES, Jefe de la OPP
Gabiiela HERRERA TAN, Jefd de la GAJ
Karla Marfa DANER| PREIS, Jefa (e} dela UAP
Jaine Mariano MOSQUEIRA LOPEZ, Director de la DOE

Eer mi calidad de Directora Elecutiva, junto a los miembros due. integran el Comité de
Control Intefno de la Agencia Peruana de Cooperacidon Intemnacional - APCI,
conformado mediante Resolucitn Directoral Ejecutiva N® 058-2008/APCI-DE, &/ cual
fiene a su cargo la implemeniacion del Sistema deé Control de ks Enfidad,
manifestamos nuesiro compromise de impulsar la confinuacion de las acciones gue
permitan implementar, mantener v perfeccionar & Sistema de Control en la APCI. de
acuerda a lo estipulado en la Le}f N® 28718, Ley de Gontrol Interno de las entidades
del Estadoy a lo sanaiacro en las Normas de Control Interno para ks enfidades dal
Estado. Este Comité serd dotade de Jos recursos humanos ¥ materidies que reguiera

para la adecuads efecticion de sus labores:

Asimismo, rafilicamos nuestro compromiso con e dissfio, implementacion,
seguimiento, ¥ evaluacién del Sistemz de Condrol Interno gue se adopts, para la
Entidad y convocal a todos los Servidores pliblicos s pener en marcha los
procedimientos ‘gue sean necesarios parg Un adecuado establecimiento del conirol
interrio que permita el cumplimients de & mision y los objetivos de fa APCI.

Firman en sefial de conformidad en la ciudad de Lima a los 29 dies del mes de
octitbre del 2015
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